
RMH 7%

3 ans 4 ans 5 ans 6 ans 7 ans 8 ans 9 ans 10 ans 11 ans 12 ans 13 ans 14 ans 15 ans 20 ans

3% 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10% 11% 12% 13% 14% 15% 17%

395      AM7 1606 48,18 64,24 80,30 96,36 112,42 128,49 144,55 160,61 176,67 192,73 208,79 224,85 240,91 273,03

365      AM7 1484 44,52 59,36 74,20 89,05 103,89 118,73 133,57 148,41 163,25 178,09 192,93 207,77 222,61 252,30

2 335      AM6 1362 40,86 54,48 68,11 81,73 95,35 108,97 122,59 136,21 149,83 163,45 177,07 190,70 204,32 231,56

1 305      AM5 1240 37,20 49,61 62,01 74,41 86,81 99,21 111,61 124,01 136,41 148,82 161,22 173,62 186,02 210,82

3 285      AM4 1159 34,76 46,35 57,94 69,53 81,12 92,70 104,29 115,88 127,47 139,06 150,65 162,23 173,82 197,00

1 255      AM3 1037 31,10 41,47 51,84 62,21 72,58 82,95 93,31 103,68 114,05 124,42 134,79 145,16 155,52 176,26

3 240      AM2 976 29,28 39,03 48,79 58,55 68,31 78,07 87,83 97,58 107,34 117,10 126,86 136,62 146,38 165,89

1 215      AM1 874 26,23 34,97 43,71 52,45 61,19 69,94 78,68 87,42 96,16 104,90 113,64 122,39 131,13 148,61

(1) En cas d'horaire constant différent voir annexe III.

INDUSTRIES METALLURGIQUES DES FLANDRES

Accord du         :  07/09/2011 
Applicable au   :  01/10/2011 
Valeur du point :  3,80 €Maîtrises d'atelier
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