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Action Bravo I'Industrie

La métallurgie se trouve confrontée a un probléme de renouvellement de sa pyramide des
ages.
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Depuis quelques années, 'UIMM Lille Flandre Intérieure anime des actions de communication
et de promotion aupres des jeunes collégiens et lycéens pour leur donner de la métallurgie
une image positive et dynamique, et informer, au mieux, éléves et enseignants sur la diversité
de métiers qu’offre aujourd’hui I'industrie.

L'opération Bravo I'Industrie  a pour objectif de permettre aux jeunes de découvrir une en-
treprise, des métiers, des savoirs par la pédagogie du projet partagé et de contribuer ainsi a
I'orientation des jeunes.
Le projet se déroule en 4 étapes :

- la mise en place (mettre en relation un établissement scolaire et une entreprise, choi-
sir un projet)

- le suivi (professeur, tuteur dans I'entreprise, un parrain)

- laréalisation

- la « médiatisation »

Un contrat de partenariat signé entre les différentes parties permet de déterminer le déroulement de I'opération
Il comprend :

- Le sujet du projet a réaliser par les éléves avec I'aide de I'entreprise durant 'année scolaire

- La composition du groupe d’éléves volontaires et motivés qui participent a Bravo l'industrie

- La fréquence des visites en entreprise

- La formation obligatoire a la sécurité

- Le nom des responsables du projet en entreprise et au college

- L'engagement des parties a atteindre I'objectif donné.

BRAVO
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ACCORD-CADRE DE COOPERATION ENTRE UIMM NPC ET L’ACA DEMIE DE LILLE
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L'objectif de I'école est la réussite de tous les éleves et la promotion et la valorisation de tou-
tes les formes d'intelligence, déductive et inductive, pour leur permettre d'exercer leurs ta-
lents.
L’Académie de Lille souhaite renforcer sa coopérati on avec le monde professionnel , dans les actions conduites no-
tamment dans le domaine de I'enseignement général, professionnel et technologique, de pusssmms
I'apprentissage, de l'insertion des jeunes et de la formation des adultes pour que : "
I'orientation et les formations proposées aux éléves tiennent compte de leurs
aspirations, de leurs aptitudes et des perspectives professionnelles liées aux
besoins prévisibles de la société et de I'économie ; :
le systéme éducatif prenne mieux en considération le role fondamental que les |
entreprises jouent dans le développement économique et social de la région ; ¥
se développent les initiatives qui font connaitre I'entreprise a I'ensemble du
systeme éducatif et I'accueil dans les établissements scolaires des acteurs du
monde professionnel ;

I'effort de I'éducation nationale s'inscrive dans le cadre des engagements euro-
péens de la France.
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Nous tenons a remercions le Forum départemental des sciences ainsi que le Conseil Général
pour nous avoir accueillis.




